
Казахский Национальный Университет им. аль-Фараби 

Юридический факультет 

Образовательная программа по специальности «Юриспруденция 7М04217» 

                                                                            Силлабус 

(SGUGSRK 6307) Совершенствование государственного управления 

 и государственной службы РК 

Осенний  семестр 2020 - 2021 уч. год 
 

Код 

дисциплины 

Название 

дисциплины 

Тип Кол-во часов в неделю Кол-во 

кредитов 

Количество 

СРМП Лек Семин Лаб 

SGUGSRK 

6307 

Совершенствование 

государственного 

управления и 

государственной 

службы РК 

 

ЭК 1 2 0 5 7 

Лектор 
    

Баймаханова Д.М., д.ю.н., и.о.проф. каф. 
ТГП, конст. и адм.пр. 

Офис-часы По расписанию 

e-mail dina_405@mail.ru 

Телефоны  87014151814 Аудитория  

 

327 

Академическая 
презентация 

курса 

Цель дисциплины сформировать у магистрантов способность раскрыть и уяснить 
проблемы и основные тенденции создания эффективной современной государственной 

службы и актуальной структуры управления, а также проблемы формирования компактного 

и профессионального администрирования, сконцентрированного на выполнении наиболее 

важных функций государственного управления всеми сферами жизнедеятельности 

общества.  

Результаты обучения по дисциплине: 
1. Демонстрировать полученные знания в сфере теоретических и методологических 

основ изучения теории и практики государственного управления и государственной 

службы в Республике Казахстан. 

2. Выделять сущность и значение понятия и специфику становления и развития 

государственного управления в Республике Казахстан, анализировать проблемы и 

перспективы развития новейшего республиканского законодательства в данной 

сфере. 

3. Демонстрировать понимание специфики и определять  особенности, понятие, 

теорию, правовые основы организации, основные тенденции развития 

государственной службы в Республике Казахстан до 2020г. 

4. Применять анализ специфики и особенностей, основные тенденции развития 

кадровой службы государственных органов, проблемы, существующие в данной 
сфере, и тенденции их решения; анализировать порядок поступления на 

государственную службу, ее прохождения, ее прекращения, исследовать основные 

тенденции реализации на практике законодательных положений о юридической 

ответственности государственных служащих и проблем в этой сфере. 

5. Интерпретировать методы исследования, расчета, анализа и синтеза, 

моделирования, диалектический метод и т.д., свойственные правовой науке в 

индивидуальной или групповой учебно-исследовательской деятельности;  

6. Проявлять умение подготовить обзор результатов изучения курса, обобщить их в 

виде научного эссе, презентации, рецензии, научного исследования и представить 

аргументацию. 

Пререквизиты и 

постреквизиты 

Пререквизиты: Теория государства и права; История государства и права РК; всеобщая 

история государства и права; Конституционное право РК; Административное право РК; 

Административная ответственность. 

Постреквизиты: Конституционные основы компетентности и профессионализма 

государственных служащих; Конституционный механизм защиты государственных 

служащих в РК. 
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Литература и 

ресурсы 
Литература:  

1. Закон Республики Казахстан “О государственной службе” от 23.11.2015 г. 
2. Турисбек А. Государственная служба в Республике Казахстан. –Астана: Академия 

государственной службы при Президенте Республики Казахстан, 2017г. 

3. Уваров В.Н. Теория государственного управления. Учебник.- Петропавловск, 2016г. 

4. И. И. Рогов. Комментарий к проекту поравок в Конституцию РК//Казахстанская правда, 

2017, 27 января , №18. 

5. В.А. Малиновский. Государственная власть: устойчивая динамика 

развития//Казахстанская правда, 2017, 13 февраля, №30.  

Интернет-ресурсы: 
1. Массовый образовательный онлайн курс «Конституционное право РК» http:// 

open.kaznu.kz/courses/KazNU/LAW300/2016_C1/about 

Академическая 

политика курса  

в контексте 

университетских 

морально-

этических 

ценностей  

Правила академического поведения:  
1. К каждому аудиторному занятию (семинарские) вы должны подготовиться заранее, 

согласно графику, приведенному ниже. Подготовка задания должна быть завершена до 

аудиторного занятия, на котором обсуждается тема. 

2. СРМ сданное на неделю позже будет принято, но оценка снижена на 50% 
3. Midterm Exam проводится в письменной форме. 
Академические ценности: 

1. Семинарские занятия, СРМ должны носит самостоятельный, творческий характер 

2. Недопустимы плагиат, подлог, использования шпаргалок, списывания на всех 
этапах контроля знаний 

3. Магистранты с ограниченными возможностями могут получать консультационную 

помощь по Электронному - адресу: dina_405@mail.ru, телефону 87014151814 

Политика 

оценивания и 

аттестации 

Критериальное оценивание: оценивание результатов обучения в соотнесенности с 

дескрипторами (проверка сформированности компетенций на рубежном контроле и 

экзаменах). 

Суммативное оценивание: оценивание присутствия и активности работы в аудитории; 
оценивание выполненного задания.  

Календарь(график) реализации содержания учебного курса 

Неделя Название темы Количеств

о часов 

Максима

льный 

балл 

 Модуль 1. Теория, правовые основы, проблемы и тенденции 

развития государственного управления в Республике Казахстан. 

  

1 Лекция 1 Теоретические и методологические основы изучения 

теории и практики государственного управления и государственной 
службы в РК. 

1  

1 Семинарское занятие 1 
Определите принципы и методы научного познания при освоении 

теории и практики государственного управления и государственной 

службы в РК. 

2 8 

2 Лекция 2.   История становления практики государственного 

управления и государственной службы в Казахстане в советский 

период и в суверенном государстве. 

1  

2 Семинарское занятие 2 
Проиллюстрируйте становление государственного управления и 

государственной службы в РК в 70е – 2000ые годы. 

2 8 

3 Лекция 3. Понятие государственного управления: теория, правовые 

основы, проблемы и тенденции развития в РК. 
1  

3 Семинарское занятие 3 
Обоснуйте государственное управление в РК: теоретико-правовые 

основы. 

2 8 

3 СРМП. Защита СРМ. 
СРМ 1 Функциональная и организационная структура 

государственного управления в РК: основные тенденции развития 

законодательства.  

 30 

4 Лекция 4 Система и правовое регулирование государственного 

управления в РК. 
1  

4 Семинарское занятие 4 
Сопоставьте элементы системы государственного управления в 

Казахстане. 

2 8 
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5 Лекция 5 Система государственного управления в зарубежных 

странах: опыт, проблемы, тенденции развития. 
1  

5 Семинарское занятие 5 
Сравните основные модели системы государственного управления в 

зарубежных странах.  

2 8 

5 СРМП. Защита СРМ. 
СРМ 2. Система государственного управления в РФ: опыт и влияние 

на развитие государственного управления других постсоветских 

государств. 

 30 

5 РК1  100 

 Модуль 2 Теория, правовые основы, проблемы и тенденции 

развития государственной службы в Республике Казахстан. 

  

6 Лекция 6 Понятие государственной службы: теория, правовые 

основы организации в РК, основные тенденции развития до 2020г. 
1  

6 Семинарское занятие 6 
Проанализируйте теоретико-правовые основы и тенденции развития 

до 2020г государственной службы  в РК. 

2 8 

7 Лекция 7 Основные этапы становления и развития законодательства 

о государственной службе в РК. 
1  

7 Семинарское занятие 7 
Интерпретируйте развитие законодательства о государственной 

службе в РК с 2000 года. 

2 8 

7 СРМП. Защита СРМ. 
СРМ 3. Зарубежный опыт функционирования государственной 

службы и его влияние на развитие соответствующего института в РК. 

 30 

8 Лекция 8 Принципы и специфика развития института 

государственной службы в РК в современный период. 
1  

8 Семинарское занятие 8  
Дайте оценку развития института государственной службы в РК в 

современный период: особенности и перспективы. 

2 8 

9 Лекция 9 Уполномоченный орган по делам государственной службы 

в РК, система уполномоченного органа. 
1  

9 Семинарское занятие 9  
Определите дальнейшее направление развития агенства по делам 

государственной службы и противодействию коррупции в РК. 

2 8 

10 Лекция 10 Кадровая служба государственных органов, основные 

тенденции развития в современный период. 
1  

10 Семинарское занятие 10 
Продемонстрируйте порядок формирования кадровой службы 

государственных органов. 

2 8 

10 СРМП. Защита СРМ. 
СРМ 4. Основные критерии классификации государственных 

должностей: тенденции развития законодательства. 

 15 

10 Коллоквиум   15 

10  РК2 (Midterm Exam)  100 

11 Лекция 11 Понятие государственной должности как структурной 

единицы государственного органа: правовые основы и проблемы в 

этой сфере. 

1  

11 Семинарское занятие 11 
Сопоставьте проблемы и перспективы развития  государственной 

должности как структурной единицы государственного органа. 

2 8 

11 СРМП. Защита СРМ. 
СРМ 5.  Проблемы правового регулирования государственной 

службы в РК на современном этапе развития суверенного Казахстана.  

 30 

12 Лекция 12 Порядок поступления на государственную службу. 1  

12 Семинарское занятие 12 
Проанализируйте формирование кадрового потенциала 

государственной службы. 

2 8 

13 Лекция 13 Прохождение государственной службы и служебная 

карьера. 
1  



13 Семинарское занятие 13 
Интерпретируйте государственную службу и развитие служебной 

карьеры. 

2 8 

13 СРМП. Защита СРМ. 
СРМ 6. Актуальные проблемы совершенствования и тенденции 

развития государственной службы в РК до 2020г. 

 15 

14  Лекция 14 Прекращение государственной службы государственными 

служащими: проблемы и основные тенденции в современных 

условиях. 

1  

14 Семинарское занятие 14 
Продемонстрируйте прекращение государственной службы и 

основные гарантии прав служащих. 

2 8 

15 Лекция 15 Юридическая ответственность государственных 

служащих: правовое регулирование, проблемы и тенденции развития. 
1  

15 Семинарское занятие 15  
Классифицируйте виды юридической ответственности 

государственных служащих. 

2 8 

15 СРМП. Защита СРМ. 
СРМ 7. Актуальные проблемы совершенствования и тенденции 

развития государственной службы в РК до 2020г. 

 15 

15 РК3  100 

 Экзамен  100 

 

Декан факультета        Байдельдинов Д.Л. 
            

Председатель методбюро       Урисбаева А.А. 

 

Заведующий кафедрой                    Усеинова Г.Р.     

 

Лектор                      Баймаханова Д.М. 

 

 

 

 


